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VYZVA v zmysle zmeny é. 1

Poskytovatel Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky ako sprostredkovatelsky organ pre

Program Slovensko

vyhlasuje vyzvu na predkladanie ziadosti o poskytnutie
nenavratného finanéného prispevku

1. IDENTIFIKACIA VYZVY

Nazov vyzvy

Inovacia v zamestnavani: Pracovny kou¢ pre znevyhodnenych

Kéd vyzvy PSK-MPSVR-082-2026-DV-ESF+

Priorita 4P7 Socialne inovacie a experimenty (Akcie v oblasti socialnej
inovacie)

Specificky ciel ESO4.1. ZlepSenie pristupu k zamestnaniu a aktivaénym
opatreniam pre vSetkych uchadzalov o zamestnanie,
predovsetkym mladych fudi, a to najmd vykonavanim zaruky
pre mladych fudi, pre dlhodobo nezamestnanych
a znevyhodnené skupiny na trhu prace a neaktivne osoby, ako
aj prostrednictvom podpory samostatnej zarobkovej &innosti
a socialneho hospodarstva; (ESF+)

Opatrenie nerelevantné

Vyska finanénych 7 000 000 EUR

prostriedkov uréenych
na vycéerpanie vo vyzve
(zdroj EU)

Schéma statnej
pomoci/Schéma pomoci de
minimis (ak relevantné)

Schéma minimalnej pomoci SVHZ na podporu socialno-
inovacnych opatreni v zamestnavani vedena pod &islom DM
SVHZ 2/2025

2. STRUCNY CIEL VYZVY

Cielom vyzvy na predkladanie Ziadosti o nendvratny finanény prispevok (dalej ,ZoNFP*) je podpora opatreni
zameranych na rozvoj a zvySovanie kompetencii jednotlivca pre uplatnenie na trhu prace, prostrednictvom
intenzivnej podpory pracovnych zruénosti, ktora sa uskutoéni priamo uzamestnavatefa za podpory

pracovného kouca.
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Vyzva je zacielena na subjekty, ktoré maju skusenost s inovativnymi metédami v oblasti zamestnanosti
a preukazatelny pozitivny prinos pre ciefové skupiny, bude podporovat’ socialnu inovaciu zameranu
vyhradne na oblast’ zamestnanosti v prostredi strednych a velkych podnikov'.

V ramci realizovanych projektov bude vyuZzita pozicia kou€a, ktoru na zaklade ziskanych poznatkov bude
mozné Standardizovat.

V ramci opravneného typu akcie je opravnena hlavna aktivita projektu: Poskytovanie individualizovanej
podpory urenej osobam najviac znevyhodnenym na trhu prace zameranej na vstup a zotrvanie v zamestnani
za pomoci kouca.

3. CASOVE VYMEDZENIE VYZVY

Typ vyzvy uzavreta
Datum vyhlasenia vyzvy 10.06.2026
Datum uzavretia vyzvy 15.7.2026

4. FINANCOVANIE PROJEKTU

V sulade so Stratégiou financovania EFRR, ESF+, KF, FST a ENRAF na programové obdobie 2021 — 2027
vyzva stanovuje nasledovné % spolufinancovania za zdroj EU, spolufinancovanie zo Statneho rozpoctu a
vlastnych zdrojov Ziadatela

Miera spolufinancovania Kategéria zdroj EU (%) SR (%) vlastné zdroje
(intenzita pomoci) regiénu (%)
V projekte pdjde MRR?

o aplikovanie flexibility
v ramci ESF+ podla ¢lanku
63 ods. 3 NSU?

95 0 5

Fond ESF+

5. PODMIENKY POSKYTNUTIA PRISPEVKU

Podrobnejsie informacie ohladom podmienok poskytnutia prispevku (d'alej aj “PPP“) vratane
formy preukazania, spdsobu overenia a ukonéenia uplatnitel'nosti si uvedené v prilohe €. 2 —
Specifikacia podmienok poskytnutia prispevku.

! https://eur-lex.europa.eu/SK/legal-content/glossary/small-and-medium-sized-enterprises.html

2 NSU - Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. jina 2021, ktorym sa stanovujii spolocné ustanovenia o Eurépskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde na spravodlivt transforméaciu a Eurépskom namornom, rybolovnom a
akvakultdrnom fonde a rozpoctové pravidla pre uvedené fondy, ako aj pre Fond pre azyl, migraciu a integraciu, Fond pre vnitorn(i bezpeénost a Nastroj
finanénej podpory na riadenie hranic a vizovu politiku

3 MRR- menej rozvinuty region



https://www.mfsr.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2021-2027/
https://eur-lex.europa.eu/SK/legal-content/glossary/small-and-medium-sized-enterprises.html
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PPP predstavuju subor podmienok, ktorych splnenie je nevyhnutnym predpokladom na schvalenie
Ziadosti o nenavratny finanény prispevok (dalej aj ,ZoNFP*) a poskytnutie nenavratného finanéného
prispevku (dalej aj ,,NFP“).

PPP overuje poskytovatel v procese schvalovania ZoNFP konanie o Ziadosti podia § 16 zakona &.
121/2022 Z. z o prispevkoch z fondov Eurépskej Unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej aj ,zakon o prispevkoch z fondov EU*) pred vydanim rozhodnutia, alebo aj
pocas obdobia realizacie projektu a to az do ukonéenia uplatnitelnosti PPP, ako su urcené v prilohe €.
2 tejto vyzvy.

Ak poskytovatel pocas obdobia realizacie projektu identifikuje nesplnenie, alebo porusenie niektorej
podmienky PPP (tyka sa len PPP, ktoré maju byt v zmysle tejto vyzvy splnené aj pocas obdobia
realizacie projektu, je opravneny vyvodit voci prijimatelovi pravne désledky vo vztahu k prijimatelovi
v sulade s prislusnymi ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP.

PPP stanovené v tejto vyzve musia byt splnené bez ohfadu na skutoénost, €i ich UpIné znenie je priamo
uvedené v texte vyzvy alebo je uvadzané, resp. blizSie popisané v dokumente/dokumentoch, na ktoré
sa tato vyzva odvolava.

Pri overovani splnenia PPP integraCnou akciou prostrednictvom ITMS21+ alebo prostrednictvom
elektronickych verejnych registrov, poskytovatel' vyzve Ziadatela na doplnenie ZoONFP a preukazanie
splnenia PPP prostrednictvom predloZenia relevantného potvrdenia o jej splneni v pripadoch:

- neuspesnej integracnej akcie?,

- ak sa tymto overenim zisti nesplnenie PPP,

- ak ma poskytovatel akukolvek pochybnost o splneni PPP.

NizSie uvedené PPP predstavuju len zoznam — blizSia Specifikacia k jednotlivym PPP je uvedena
v prilohe €. 2 tejto vyzvy

1. Podmienka opravnenosti Ziadatela

Podmienka splnenia kritérii pre vyber projektov (priloha vyzvy €. 5)/Podmienka zékladnej
opravnenosti projektu

3. Podmienka, Ze Ziadatel nie je evidovany v Systéme v€asného odhalovania rizika a vylu¢enia
(EDES) ako vylu¢ena osoba alebo subjekt (v zmysle ¢lanku 137, nariadenia €. 2024/2509).

4. Podmienka, Ze voéi Ziadatelovi nie je vyhlaseny konkurz ani povolena restrukturalizacia a nie je v
likvidacii.

5. Podmienka, Ze Ziadatel, ktorym je pravnickd osoba, nema pravoplatnym rozsudkom uloZeny trest
zakazu prijimat’ dotacie alebo subvencie, trest zrusenia PO, trest zakazu prijimat pomoc a podporu
poskytovanu z fondov EU, trest zékazu &innosti v stlade so zameranim projektu a podmienkami
vyzvy alebo trest zakazu Uc¢asti vo verejnom obstaravani.®

6. Podmienka, Ze voci Ziadatefovi sa nenarokuje vratenie Statnej pomoci na zaklade rozhodnutia EK, v
ktorom bola tato statna pomoc oznacena za neopravnenu a nezlucite/nu s vnatornym trhom

7. Podmienka opravnenosti cielovej skupiny, opravnenosti aktivit a opravnenosti uzemia

8. Podmienka ugasti v ramci vyzvy na predkladanie projektovych zamerov

4 Plati len pri overovani spinenia PPP integranou akciou prostrednictvom ITMS21+, ked poskytovatel neziska informacie na zaklade ktorych vie overit
spinenie PPP

5 Podmienka sa nevztahuije na tie pravnické osoby, ktoré su vymedzené v § 5 zakona €. 91/2016 Z. z. o trestnej zodpovednosti pravnickych osob a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.
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9. Podmienka naplfiania atribatov socialnej inovéacie

10. Podmienka memoranda so zamestnavatelmi

11. Podmienka zakazu vedenia vykonu rozhodnutia vocCi Ziadatelovi

12. Sulad projektu s principmi desegregacie, destigmatizacie a degetoizacie
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6. DALSIE SKUTOCNOSTI TYKAJUCE SA POSKYTOVANIA PRISPEVKU
Subor podmienok, ktoré st uvedené uz vo vyzve, ale ktoré sa uplatnia az po skon&eni konania o ZoNFP v
predzmluvnom rezime a/alebo poc&as trvania zmluvy o poskytnuti NFP. Zva&sa su vo vyzve vyjadrené tematicky, t. j. ich
prenesenie do zmluvy o poskytnuti NFP méze zahfiat' viacero uz konkrétnych ustanoveni, zmluvnych podmienok
alebo zavazkov.

Overuju sa pocas implementacie, resp. pred podpisom zmluvy.

Sulad s Projekt musi byt v sulade s horizontalnymi principmi, ktoré su definované v ¢l. 9 nariadenia o spolo¢nych

horizontalnymi ustanoveniach®, s prihliadnutim na dodrZiavanie zasady rovnakého zaobch&dzania a aktivneho

principmi podporovania muzov a zien vo v3etkych aktivitdch a €innostiach, najma ak ide o pristup k zamestnaniu,
odmenovanie a pracovny postup, odborné vzdelavanie a pracovné podmienky.
V projektoch je potrebné odstraniovat’ bariéry a zabraniovat vSetkym formam diskriminacie, vytvarat
podmienky, ktoré zohladnuju Specifické potreby rozmanitych skupin obyvatelstva a zabezpedit
pristupnost’ fyzického prostredia, dopravy, informacii a verejnych sluzieb pre osoby so zdravotnym
postihnutim, v stlade s ¢l. 9 Dohovoru OSN o pravach oséb so zdravotnym postihnutim?.
Gestor HP upozorfiuje ziadatela, Ze pInenie suladu projektu s HP méze byt predmetom finanénej kontroly
v implementacii projektu, ktorej pravny zaklad vychadza z platnej a u€innej zmluvy o poskytnuti NFP.
Cas plnenia/overenia:
V Case realizacie projektu na zaklade zmluvy o poskytnuti NFP

Dalsie Povinnym vystupom na projektovej urovni bude vypracovanie ,Spravy o merani spolo¢enského dopadu

pozadované a vyhodnotenie pouzitych nastrojov” (Priloha &. 7 tejto vyzvy).

tdaje — Predklada sa spolu so zavere¢nou monitorovacou spravou projektu.

ocakavané

vystupy

Meratelné Vystupy, ktoré maju byt dosiahnuté realizaciou aktivit projektu musia byt kvantifikované prostrednictvom

ukazovatele a Iné
udaje, resp.
parametre (iné
ako meratelné
ukazovatele

relevantnych meratelnych ukazovatelov definovanych v prilohe €. 4 tejto vyzvy — Meratelné ukazovatele
projektu a iné udaje

V rdmci formulara ZoNFP ich Ziadatel uvadza v éasti 10. Meratelné ukazovatele projektu — bez osobitnej
prilohy. Prijimatel ich kazdoro¢ne poskytuje prostrednictvom funkcionality systému ITMS21+, a to
zmenou projektu — Monitorovanie pocas implementacie projektu, resp v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP.
Daldimi adajmi, ktoré prijimatel vykazuje prostrednictvom monitorovacich sprav su Iné Gdaje, resp.

projektu) parametre (iné ako meratelné ukazovatele projektu), ktoré su uvedené v prilohe €. 4 Meratelné
ukazovatele projektu a iné tdaje v Casti ,Iné udaje“. V ramci formulara Ziadosti o poskytnutie NFP ich
Ziadatel nevykazuje.
V priebehu implementacie projektu mbéze dbjst k ich doplneniu zo strany poskytovatela.
Karta u€astnika sa pre tuto vyzvu uplatriuje, blizSie informacie sa nachadzaju v prilohe €. 4 vyzvy.
Opravnenost’ Opravnenymi vydavkami su vSetky vydavky, ktoré su nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu,
vydavkov su v sulade s obsahovou strankou projektu a prispievaju k dosiahnutiu planovanych cielov.

Vydavok musi byt vynalozeny a skuto€ne uhradeny pocas obdobia opravnenosti vydavkov
a to v rozmedzi asového obdobia stanoveného NSU: medzi 1. januarom 2021 a 31. decembrom 2029,
priCom plati, Ze:

Zacatie realizacie hlavnych aktivit projektu je rozhodujuce pre uréenie obdobia pre vznik opravnenych
vydavkov.

6 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/2uri=CELEX%3A32021R 1060

7 https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-0sob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-

aj.pdf

5



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32021R1060
https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf
https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf
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Overenie sa vykonava v procese implementacie, prostrednictvom vykonu finanénej kontroly v sulade
so zmluvou o poskytnuti NFP.

Opravnene skupiny vydavkov v sulade s Priruckou k opravnenosti vydavkov v plathom zneni na
Programové obdobie 2021-2027, ktoré Ziadatel uvadza vo formulari ZoNFP a v Prilohe €. 9 tejto vyzvy
su:

Kategoéria 901- Jednotkové naklady podla ¢lanku 53 ods. 1 pism. b) nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady €. 2021/1060

Priame naklady na zamestnancov tykajuce sa grantov podfa ¢lanku 55 ods. 2 a 4 nariadenia C.
2021/1060. Ide o vydavky vynaloZené na celkovu cenu prace zamestnancov ziadatela v sume suctu
hrubej mesacnej mzdy a prisludnych povinnych odvodov ziadatefla/prijimatefa hradenych do socialnej
poistovne, a zdravotnych poistovni a ostatné mzdové vydavky / nahrady v zmysle platnej legislativy,
ktoré je zamestnavatel povinny poskytnut zamestnancovi.

Vyzvou budu podporené pracovneé pozicie uvedené v tabulke ¢.1. Podporované pracovné pozicie musia
splnat minimalne kvalifikaéné a odborné predpoklady ku dnu vstupu do projektu. Overenie splinenia
kvalifikaénych predpokladov bude vykonané poc¢as implementacie projektu predlozenim nasledovnych
dokumentov:

o Kopia dokladu o ziskanom vzdelani.
Minimalne kvalifikaCné predpoklady a charakteristiky (opis pracovnej Cinnosti) vyzvou podporovanych
pracovnych pozicii prijimatela su uvedené v Tabulke ¢€.1.

Tabulka €. 1 Podporované pracovné pozicie

Minimalne
Pozicia® Charakteristika pracovnej pozicie kvalifikaéné
predpoklady
« strategicky a koncep&ne vedie, odborne zastreSuje a
koordinuje realizaciu aktivit veducich
k napifaniu ciefov v oblasti socialnych inovécii;
» zabezpecuje celkovu koordinaciu odbornych aktivit a
riadi Cinnost skupin expertov a dalSich pracovnikov;
+ zabezpeluje spolupracu s relevantnymi kfu€ovymi
organizaciami na narodnej Urovni a podiela sa na ich
Odborny sietovani; o ] - vysokoék_olské
garant + zabezpeCuje odborné konzultacie a poradenstvo v | vzdelanie Il
suvislosti so zameranim na tému sociadlnych inovacii; stupen

* navrhuje postupy odbornych ¢innosti v zmysle
stanovenych cielov;

* navrhuje rieSenia otazok prichadzajucich

z aplikacnej praxe a navrhuje napravné opatrenia pri
zistenych nedostatkoch;

+ vypracovava strategické dokumenty a odporucacie
opatrenia za zverenu odbornu oblast)

Odborny |+ zabezpeluje koordinaciu zverenych  aktivit;
pracovnik |« planuje, dizajnuje, usmerfiuje, koordinuje

vysokoskolské

. A . C vzdelanie .
pre a vyhodnocuje zverené ulohy, vratane administracie stuperi
socialne |zadanych uloh suvisiacimi s témou socialnych inovacii; b€
inoviacie bakalarske

8 vSetky nazvy pozicii platia pre Zensky aj muZsky rod



https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-dokumenty/metodicke-dokumenty-specificke-pre-program-slovensko/
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» zodpoveda za kvalitnu realiz&ciu projektovych aktivit;
+ vykonava konzultatné a iné odborné prace;
* koordinuje aktivity;
« pripravuje, zhromazduje odborné podklady
Asistent |2 relevar)tné informéc[e;v_ _ ] ] uplné stre(’jné
pre . v_yl_<onava p’o<.1porn_e cmnpsh potret?r)e pre pdbqrqg odborr_me
socialne aktmty \% SU‘YIS|OS’tI s terrj_ou sgaalnygh inovacii, vzde_Iame S
inovacie vykonava dalSie suvisiace c&innosti, ktoré vyplynd z| maturitou (bez
potrieb projektu pocas jeho realizacie vyucéného listu)
a podla pokynov priameho nadriadeného zamestnanca;
Ide o ¢loveka s podobnymi skusenostami aké ma klient
Peer (motivé_cia klientov k zmene zivotnej situacie na zékla_de nevyzaduje sa
pracovnik osobnej  skusenosti), ktory napomaha svojou | preukazovanie
Cinnostou/aktivitou zlepsit psychicky stav, sebareflexiu, vzdelania
postavenie a zaclenenie klientov.

Pre potreby tejto vyzvy je povinné:

Odborny garant:

na pozicii odborného garanta zamestnavat osoby vylu€¢ne na pracovny pomer,

zamestnavat odborného garanta v rozsahu jedného FTE v jednom projekte, pri€om tato pozicia
mdze byt vyskladana z jednej osoby na plny uvazok (1 FTE), alebo dvoch osbob na poloviénych
uvazok (0,5 FTE *2), iné kombinacie uvazkov nie su povolené,

pozicia musi byt pokrytd poCas realizacie aktivit projektu, avSak kumulativhe poc€as trvania
projektu je mozné nemat obsadenu poziciu maximalne 30 dni poc¢as trvania projektu;

Odborny pracovnik pre socialne inovéacie

pozicia kouca je priradena k pozicii ,Odborny pracovnik pre socialne inovacie®,

na pozicii je mozné zamestnavat osoby vyluéne na pracovny pomer — plny alebo polovi¢ny
uvazok, iné formy Uvazku nie su povolené,

pre opravnenost vydavkov je potrebné, aby kou¢ (pozicia odborného pracovnika pre socialne
inovacie) pri plnom pracovnom uvazku pracoval v kazdom mesiaci poskytovania intervencie s
minimalne 10 klientmi a pri poloviénom pracovnom Uvazku s minimalne 5 klientmi. Klient, je pre
potreby uvazku kouéa, klientom v &ase absolvovania 3. aj 4. podaktivity, t.z. klienti sa poéitaju
kumulativne.

V pripade, ak nie je dodrzany minimalny pocet klientov prislichajucich k danej vySke Gvazku
kouca (pozicia odborného pracovnika pre socialne inovacie) je takyto jednotkovy naklad pomerne
krateny. To znamena, ak je kou€¢ zamestnany na plny pracovny Uvazok a za mesiac nevykona
intervenciu s pozadovanymi 10 klientmi ale len s 8 klientmi, tak opravnena vyska prispevku
predstavuje 80% opravneného jednotkového nakladu za mesiac (JN za odpracované hodiny), ak
vykond intervenciu len s 5 klientmi, tak je opravnena vyska prispevku predstavuje 50%
opravneného jednotkového nakladu za mesiac (JN za odpracované hodiny) .

Ak je kou€ zamestnany na poloviény uvazok a za mesiac nevykona intervenciu s poZzadovanymi
5 klientmi ale len s 3 klientmi, tak opravnena vyska prispevku predstavuje 680% opravneného
jednotkového nakladu za mesiac (JN za odpracované hodiny). 1 klient predstavuje 10% 1 FTE
aj pri poloviénom uvazku.

Obdobie trvania podaktivity &. 2 nie je podmienené potrebou poskytovania intervencie najmene;j
10 klientom a na toto obdobie sa teda toto pravidlo neaplikuje a vydavky sa povazuju za
opravnené. Znamena to, Zze mzda kouc¢a bude opravnenym nakladom dva mesiace pred realnym
zacCatim vykonu poradenstva a podpory.

Vyzva zarovenf stanovuje jednotkovy naklad uvedeny v Tabufke €. 2, uréeny na CCP pre uvedené
podporované pozicie odborného personalu.
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a typu pracovnopravneho vztahu pre rok

Tabulka €. 2
a) Pracovny pomer

2026 nasledovne:

Suma je viazana na odpracovanu hodinu zamestnanca prijimatela v ¢leneni podla typu pracovnej pozicie

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2026 v eur

Maximalny
mozny pocet
hodin, ktoré je
mozné vykazat’
za kalendarny
rok na jednu

*Maximalny
mozny
narokovatelny
naklad za
kalendarny rok
2026 na jednu

pracovnu pracovnu poziciu
poziciu (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Odborny garant 29,76 51187
Odborny pracovnik 22,37 1720 38476
Asistent pre socialne inovacie 15,49 26 643
Peer pracovnik 8,69 14 947

b) Dohoda o pracovnej €innosti

*V pripade oséb, ktoré pracuju na skrateny avazok, oséb ktoré nepracuju po€as roka nepretrzite (pracu
na projekte zacali neskér alebo ukoncili pracu skér, vratane pripadov, ked projekt zacal, alebo skoncil v
priebehu kalendarneho roka) a osdb ktoré su do rieSenia projektu zapojené len Ciastocne z ich Uvazku
sa maximalny mozny narokovatelny naklad za kalendarny rok na jednu pracovnu poziciu vypocita
zodpovedajucou pomernou ¢astou z 1 720 hodin.

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2026 v eur

Maximalny
mozny pocet
hodin, ktoré je
mozné vykazat’
za kalendarny
rok na jednu

*Maximalny
mozny
narokovatelny
naklad za
kalendarny rok
2026 na jednu

Pracovna pozicia

na rok 2026 v eur

pracovnu pracovnu poziciu
poziciu (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (c) (d) = (b)*(c)
Asistent pre socialne inovacie 13,26 520 6 895
Peer pracovnik 7,44 3 869
c) Dohoda o vykonani prace
Maximalny *Maximalny
mozny pocet mozny
hodin, ktoré je narokovatelny
Jednotkovy naklad | mozné vykazat’ naklad za

za kalendarny
rok na jednu

kalendarny rok
2026 na jednu

pracovnu pracovnu poziciu
poziciu (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (c) (d) = (b)*(c)
Asistent pre socialne inovacie 13,26 4 641
Peer pracovnik 7,44 350 2604
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Hodnotu jednotkovych nakladov pre rok N+1 bude SO v kazdom kalendarnom roku (rok N) najneskér do
21. decembra aktualizovat. Aktualizované hodnoty SO zverejni najneskér do 31. decembra roku N na
webovom sidle Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR www.employment.gov.sk v sekcii, v ktorej
sa zverejiuju vyzvy pre programové obdobie 2021-2027 a zaroven zasle aktualizované hodnoty vietkym
prijimatelom aj prostrednictvom ITMS 2021+. Aktualizované jednotkové naklady budu opravnené od 1.
januara kalendarneho roku N+1, t. z., Ze je ich mozné pouzit’ v kalendarnom roku N+1 na tie hodiny, ktoré
boli odpracované uz v januari N+1 (splatné pozadu vo februari N+1). Prva aktualizacia jednotkovych
nakladov sa uskuto¢ni najneskér do 21.12.2026 a bude zavazna od 1.1.2027. Aktualizované hodnoty
jednotkovych nakladov su pre prijimatela zavazné.

V aktualizacii sa zohladnia aj pripadné legislativne zmeny upravujice plat zamestnancov a povinné
odvody zamestnavatefa, pripadne iné legislativne zmeny, ktoré maju vplyv na vypocet vySky
jednotkového nakladu. Legislativne zmeny, ktoré nadobudnu G&innost v priebehu kalendarneho roka sa
zohladnia pri najblizSej planovanej aktualizacii jednotkového nékladu. Ak legislativne zmeny nadobudnu
ucinnost k 1. januaru, zohladnia sa v planovanej aktualizacii platnej k 1. januaru rovnakého roku.

Ziadatel poé¢as implementacie projektu priklada k ziadosti o platbu (dalej len ,,ZoP*) Suhrnni
tabulku® (Priloha ¢&. 8 tejto vyzvy), v ktorej uvedie narokované sumy za realne odpracované
hodiny jednotlivych zamestnancov ziadatefa. Udaje uvedené v slhrnnej tabultke musi
ziadatel/prijimatel vediet odévodnit a uchovavat suvisiacu dokumentaciu pre ucely buducich overeni a
auditov.

Podmienky opravnenosti kategorie vydavkov 901:

- zamestnanec ma s prijimatelom uzatvoreny pracovnopravny vztah (v pripade pozicie odborného
garanta a odborného pracovnika povinny pracovny pomer),

- pracovna &innost musi byt v sulade s podmienkami definovanymi vo vyzve,

- zamestnanec na danej pracovnej pozicii pre jednu jednotku jednotkového nakladu odpracuje aspon
1 hodinu; opravnené naklady si nasobkom jednotkového nakladu a poétu odpracovanych
hodin, maximalne do uréitého poétu hodin za kalendarny rok na pracovnu poziciu podla typu
pracovného pomeru (vid tabulky vyssie)

(pozn. zamestnanec/zamestnanci mézZe/-u odpracovat aj vacési pocet hodin na danej pracovnej pozicii,

av8ak narokovatelny naklad za kalendarny rok zostane rovnaky ako v pripade maximalneho poctu hodin,
ktoré su zo strany prijimatela narokovatelné).

Poskytovatel vykonava finan&nu kontrolu v zmysle §8 a §9 zdkona 357/2015 Z. z. o finan¢&nej kontrole a
audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a zakona €. 121/2022 Z.z. o prispevkoch z fondov
Eurdpskej unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Poskytovatel vykonava finanénu kontrolu
a finan€nu kontrolu vykonavanu na mieste.

Finanéna kontrola — overované dokumenty a overované skutoénosti

Sposob preukazania opravnenosti pre Ggely finanénej kontroly ZoP:

- prijimatel predklada k ZoP vyplnent suhrnnu tabulku (priloha &. 8 vyzvy),

- prijimatel predklada k ZoP mzdovy list zamestnanca za obdobie, za ktoré si v ZoP narokuje vydavky
(alebo zamestnancov, pokial' sa na danej pracovnej pozicii vystriedalo po¢as sledovaného obdobia
viac zamestnancov)

SO pri vykone finan&nej kontroly ZoP overi nasledovné podmienky opravnenosti: 5
- sulad finanénych Udajov zo suhrnnej tabulky s finanénymi informaciami v ZoP (napr. i prijimatel
spravne zaradil vydavky do ZoP, podla uvadzanych &iselnych informacii v suhrnnej tabulke a
pod.);

9 Stihrnna tabulka nahradza Ugtovné doklady (napr, vyplatna paska, vypis z Gétu pod.).
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- pocet opravnenych hodin v mzdovom liste, za ktoré sa narokuje jednotkovy naklad, je v sulade
so suvisiacimi finanénymi udajmi v ZoP;

- sulad poctu odpracovanych hodin zo mzdového listu, za ktoré sa narokuje jednotkovy naklad,
s udajmi uvedenymi v suhrnnej tabulke

Na overenie plnenia podmienky opravnenosti, Zze na danej pracovnej pozicii je odpracovany
pozadovany pocet hodin za kalendarny rok sa pouzije mzdovy list zamestnanca, ktory predstavuje
prehladnu evidenciu o zamestnancovi, ktoru je mozné viest na mesacnej Ci roénej baze. Zaroven je na
zaklade mzdového listu overena aj existencia pracovnopravneho vztahu.

V zmysle § 39 ods. 2 zakona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskor$ich predpisov musi mzdovy
list okrem iného obsahovat aj udaje o pocte dni vykonu prace za kazdy kalendarny mesiac. Pocet dni
vykonu prace sa porovna s vykazanym pracovnym &asom zamestnanca v suhrnnej tabulke k ZoP, aby
bol identifikovany spravny vypocet narokovanej sumy jednotkového nakladu, ktory musi koreSpondovat
aj s vykazanymi udajmi v samotnej ZoP. Udaje zo mzdového listu a stuhrnnej tabulky budu slGZit na
overenie plnenia mernej jednotky, t. j. i zamestnanec odpracoval vykazany pocet odpracovanych hodin
a Ci na danej pracovnej pozicii nedoSlo k prekro€eniu stanoveného maximalneho poctu hodin, ktoré je
mozné vykazat za kalendarny rok.

Ak zamestnanec pracuje na projekte iba ur€ity pracovny €as, opravnené su len vydavky suvisiace s
odpracovanymi hodinami na projekte, t. j. pomerne podla skuto¢ne odpracovaného ¢asu na projekte. V
zmysle ¢lanku 55 ods. 5 nariadenia €. 2021/1060 sa naklady na zamestnancov spojené s jednotlivcami,
ktori pracuju na operacii Ciasto€ne, mézu vypocitat' ako pevny percentualny podiel hrubych nakladov na
zamestnancov v sulade s pevnym percentualnym podielom odpracovaného ¢asu na operacii za mesiac
bez toho, aby bolo povinné zriadit osobitny systém zaznamenavania pracovného ¢asu. Zamestnavatel
vystavuje doklad pre zamestnancov v ktorom uvedie dany pevny percentualny podiel (napr. v pracovnej
zmluve alebo dohode). Ak nie je stanoveny pevny percentudlny podiel odpracovaného ¢asu,
zamestnavatel preukazuje skuto&nu mieru zapojenia svojho zamestnanca do projektu za kazdy mesiac
zvlast.

Ak su podmienky opravnenosti spinené, poskytovatel schvali jednotkovy néklad v ZoP. Jednotkovy
naklad je viazany na odpracovanu hodinu zamestnanca prijimatefa v &leneni podla typu pracovne;j
pozicie. Odpracovanou hodinou nemusi byt suvisly Usek v trvani 60 minut, t. z. mézZe ist aj o kratSie
useky v priebehu sledovaného obdobia, ktoré sa v danom obdobi spoditaju. Kazda spoéitana cela hodina
(v trvani 60 minut) predstavuje ukazovatel aktivujuci platbu jednotkového nakladu. Ak podmienky
opravnenosti nie su splnené, poskytovatel vyluci jednotkovy naklad za dotknuty rozsah odpracovaného
&asu (hodin vykonu préace) zo ZoP.

Finanéna kontrola vykonavana na mieste - overované dokumenty a overované skuto¢nosti

Spdsob preukazania opravnenosti pre ucely finanénej kontroly vykonavanej na mieste:
- pracovna zmluva zamestnanca (existencia pracovnopravneho vztahu),

- mzdovy list.

SO pri vykone finanénej kontroly overi nasledovné podmienky opravnenosti:

- sulad pracovnej zmluvy/ dohody s definovanou operaciou (vratane definovanej pracovnej &innosti,
resp. naplne prace, ktord ma byt v sulade s operaciou);

- stilad pracovnej zmluvy/ dohody so mzdovym listom;

- overenie originality mzdového listu a porovnanie suladu uchovavanej verzie s predlozenou verziou
v ZoP.

Na zaklade pracovnej zmluvy bude overena existencia pracovnopravneho vztahu. V pripade mzdového
listu bude overena originalita s podkladmi v ZoP. Uvedené ukony pri finanénej kontrole vykonanej na
mieste suvisia vyluCne s overovanim opravnenosti jednotkového nakladu a nie su tym dotknuté dalSie
postupy a pravidla finanénej kontroly, ktoré vyplyvaju zo vSeobecne zavaznych predpisov a riadiacich a
kontrolnych dokumentov. V sulade s tym sa finan&na kontrola nebude obmedzovat len na vy$3ie uvedené
dokumenty.

10
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Kategoria 956 - Pausalna sadzba na pokrytie zostavajucich opravnenych nakladov
projektu podla élanku 56 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 2021/1060

V zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 2021/1060, &l. 56 ods. 1 sa pre vyzvu
stanovuje pausalna sadzba vo vySke 40 % opravnenych priamych nakladov na zamestnancov na pokrytie
zostavajucich opravnenych nakladov (ostatnych priamych nakladov a nepriamych nakladov) okrem
priamych nakladov na zamestnancov. Zakladiu pre vypocet pausalnej sadzby tvori skupina
vydavkov 901 — jednotkové naklady ako priame naklady projektu uréené na mzdy zamestnancov.

Pri aplikacii uvedenej pausalnej sadzby nie je potrebné v procese realizacie projektu odévodnit skutocné
naklady v uvedenej kategérii vydavkov'0. Vydavky vS§ak musia suvisiet s realizaciou projektu alebo musia
byt nevyhnutné pre realizaciu projektu.

Okrem priamych nakladov na zamestnancov, vznikaju pri zabezpeceni realizacie aktivit projektu, aj iné
priame a nepriame vydavky.

« Priame vydavky, okrem priamych vydavkov na zamestnancov, ktoré si nevyhnutné pre

realizaciu aktivit projektu, budu pokryté pausalnou sadzbou a ktoré Ziadatel musi uviest’ vo
formulari ZoNFP, napriklad:
Priame vydavky zahffiaju stravné, cestovné nahrady suvisiace s vykonom aktivit projektu, nakup
materialno-technickych a edukaénych pomécok uréenych pre potreby projektu. Priame vydavky
dalej zahfhaju naklady na realizaciu podpornych aktivit, odbornych Skoleni, kurzov a
seminarov/konzultacii zameranych na zvySovanie odbornych kompetencii os6b zapojenych do
projektu.

« Nepriame vydavky - zoznam opravnenych kategérii nepriamych vydavkov je uvedeny
v Prirucke k opravnenosti vydavkov v platnom zneni v prilohe ¢. 1.

V ramci posudzovania opravnenosti vydavkov sa pri vykone finanénej kontroly kontroluje spravnost
aplikacie pausalnej sadzby, a to urenie zakladne pre vypoCet pausélnej sadzby, percentualna vyska
pausalnej sadzby a matematicky vypocCet vySky vydavkov na zostavajuce vydavky projektu uréené
pausalnou sadzbou.

Zjednodusené vykazovane nakladov neznamena zruSenie povinnosti pine dodrziavat vietky uplatnitelné
pravne predpisy Unie a vnutrodtatne pravne predpisy SR.

Podmienka

pre poskytnutie
Statnej pomoci
alebo minimalnej
pomoci
vyplyvajucich z
osobitného
predpisu (zakon
€. 358/2015Z. z. 0
Uprave
niektorych
vzt'ahov v oblasti
Statnej pomoci a
minimalnej
pomoci ao
zmene a doplneni

Zakonnou podmienkou pre uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP je overenie splnenia podmienok
pre poskytnutie Statnej pomoci alebo minimalnej pomoci vyplyvajucich z osobitného predpisu (zédkon
€. 358/2015 Z. z. o uprave niektorych vztahov v oblasti $tatnej pomoci a minimalnej pomoci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov).

V rdmci prisludnej vyzvy sa uplatiiuje SCHEMA MINIMALNEJ POMOCI SVHZ na podporu socialno-
inovaénych opatreni v zamestnavani DM SVHZ - 2/2025.

V zmysle podmienok prislusnej schémy minimalnej pomoci SVHZ, celkova vySka minimalnej pomoci
poskytnuta prijimatelovi ako jedinému podniku poskytujucemu sluzby vSeobecného hospodarskeho
zaujmu v priebehu obdobia troch rokov predchadzajucich dfiu poskytnutia minimalnej pomoci spolu s
minimalnou pomocou navrhovanou podla tejto schémy nesmie presiahnut strop pomoci vo vyske 750
000 eur.

Overuje sa pred uzavretim zmluvy o poskytnuti NFP na zaklade udajov platnych v deri tohto overenia
a nasledne po nadobudnutim ucinnosti zmluvy o poskytnuti NFP na zaklade udajov platnych v defi
nadobudnutia u€innosti zmluvy o poskytnuti NFP.

10 https:/leur-lex.europa.eullegal-content/SK/TXT/HTML/2uri=CELEX:32021R1060&from=LT
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niektorych Odporuéame ziadatelom, aby si overili spravnost Udajov o poskytnutej minimalnej pomoci,
ry

zakonov) ktoré su zapisané na Portali na evidenciu a monitorovanie pomoci, verejne dostupny na:

https://semp.kti2dc.sk/

Prilohou schémy minimalnej pomoci je aj Poverenie k poskytovaniu sluzieb vSeobecného hospodarskeho
zaujmu pri podpore socialno-inovaénych opatreni v zamestnavani (Priloha Il schémy DM — 2/2025), ktoré
bude vydavané a zasielané Ziadatelom pre potreby dodrZania pravidiel tykajucich sa Statnej pomoci a
vyplyvajucich zo schém Statnej pomoci/minimalnej pomoci.

Poverenie nie je rozhodnutim o schvaleni prispevku o NFP, ani zmluvou o NFP.

Ziadatelovi sa pomoc méze poskytnut, len ak budl splnené vsetky podmienky poskytnutia pomoci
stanovené v prislusnej schéme minimalnej pomoci SVHZ a vo vyzve. Ziadatel je povinny plnit vSetky
podmienky vyplyvajuce z prislusnej schémy minimalnej pomoci SVHZ.

Podmienka, ze
realizacia plnenia
podla zmluvy o
poskytnuti NFP
nie je v rozpore
so zakonom €.
289/2016 Z. z. o
vykonavani
medzinarodnych
sankciia o
doplneni zakona
€. 566/2001 Z. z. o
cennych
papieroch a
investiénych
sluzbach ao
zmene a doplneni
niektorych
zakonov (zakon o
cennych
papieroch) v
zneni neskorsich
predpisov (d’alej
len ,,zakon o
vykonavani
medzinarodnych
sankcii“)

Nenavratny finanény prispevok nemozno poskytnut Ziadatelovi/prijimatelovi nenavratného finanéného
prispevku ak poruSuje akukofvek medzinarodnu sankciu upravenu v akomkolvek predpise o
medzinarodnej sankcii podla § 2 pism. b) zakona o vykonavani medzinarodnych sankcii.

Overovanie medzinarodnych sankcii sa vykonava v nasledovnych fazach:

a) vo faze poskytnutia sucinnosti pred podpisom zmluvy o poskytnuti NFP aj pred podpisom dodatku
k zmluve o poskytnuti NFP
b) prostrednictvom vykonu finanénej kontroly v sulade so zmluvou o poskytnuti NFP

a to prostrednictvom Cestného vyhlasenia k uplatiiovaniu medzinarodnych sankcii, ktoré predklada
Ziadatel vo faze poskytnutia stcinnosti pred podpisom zmluvy o poskytnuti NFP a dalej len v pripade, ak
pocas realizacie plnenia podla zmluvy o poskytnuti NFP dbjde na strane hospodarskeho subjektu, ktory
prijimatel zastupuje, k zmene skuto€nosti/fyzickych oséb/pravnickych oséb, v dbsledku ktorych by
plnenie podfa zmluvy bolo v rozpore s akymikolvek predpismi o medzindrodnych sankciach podfa § 2
pism. b) zadkona ¢. 289/2016 Z. z.

Ziadne finanéné prostriedky ani hospodarske zdroje, ktoré st predmetom plnenia zo zmluvy, sa priamo
ani nepriamo nespristupnia fyzickym alebo pravnickym osobam, subjektom alebo organom, alebo
fyzickym alebo pravnickym osobam, subjektom alebo organom, ktoré su s nimi spojené, a ktoré su
uvedené v sankénych zoznamoch. T.z., Ze uvedené sa rovnako vztahuje aj na
dodavatelov/subdodavatelov, ktori sa budu podielat na plneni predmetu zmluvy.

Overenie sa vykonava napr. prostrednictvom sankénej mapy (https://sanctionsmap.eu/#/main).

Podmienka mat’
vysporiadané
pohladavky

v termine
splatnosti voci
poskytovatelovi,
ktoré vznikli v
ramci
programového

Ziadatel nesmie mat ku dfiu uzatvorenia zmluvy o poskytnuti NFP nevysporiadané zaslané
pohladavkové doklady po termine splatnosti.

Ziadatel overi z dévodu vylG&enia nejasnosti tzv. samooverenim zo strany Ziadatela, & su v IT
monitorovacom systéme na danom subjekte evidované pohladavkové doklady v stave odoslany
diznikovi.

Poskytovatel pristupi k uzatvoreniu zmluvy o poskytnuti NFP iba v pripade, ak na subjekte Ziadatela v IT
monitorovacom systéme nebudu evidované nevysporiadané zaslané pohfadavkové doklady po termine
splatnosti. Pohladavka, pri ktorej je uzatvorend a riadne plnena dohoda o splatkach alebo dohoda o
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obdobia odklade plnenia, v pripade ak su¢asne doSlo k predlozeniu platnej notarskej zapisnice o uznani dlhu sa
2014/2020 a povazuje za pohladavku v termine splatnosti.
Programu

Slovensko Ciel 4

Ak ma ziadatel nevysporiadané pohladavky po splatnosti, bude Ziadatelovi oznamené, Ze poskytovatel
eviduje nevysporiadany pohladavkovy doklad po splatnosti s uréenim lehoty, do ktorej musi ziadatel
preukazat vysporiadanie tejto pohladavky. Ak pohladavku vysporiada v stanovenej lehote (alebo poziada
o predizenie a vysporiada v schvalenej predizenej lehote) bude Ziadatelovi zaslany navrh zmluvy
o poskytnuti NFP.

Ak pohladavku nevysporiada poskytovatel Ziadatelovi pisomne oznami, ze k zaslaniu navrhu zmluvy o
poskytnuti NFP nepristupi z dovodu nesplnenia podmienky.

Overenie sa vykona pred uzatvorenim zmluvy o poskytnutie NFP.

Opravnenost’
v ramci cielovej
skupiny

Osoby cielovej skupiny nesmu byt zapojené v projektoch s podobnymi aktivitami napr. Krok za krokom
Il., PSK-MPSVR-021-2024-DV-ESF+, 2N - Nezamestnani a neaktivni na ceste na trh prace, PSK-
MPSVR-034-2025-DV-ESF+ a v ramci projektov a programov podporovanych v zmysle §54 zakona €.
5/2004 Z&kona o sluzbach zamestnanosti. S vynimkou NP Finan€né stimuly pre zamestnanost' Il, PSK-
MPSVR-081-2026-NP-ESF+) Podaktivita 1.4: Poskytovanie finanénych prispevkov pre znevyhodnenych
(Motivacny prispevok pre znevyhodnenych)

Ugastnici projektu nemézu byt sibezne podporeni inym obdobnym finanénym prispevkom, ako tym, ktory
mu prislicha v ramci NP Finan¢né stimuly pre zamestnanost Il, PSK-MPSVR-081-2026-NP-ESF+.
Overuje sa pocas implementacie.

Specifikacia ]

implementacie Ziadatel vykonava aktivity v sulade s prilohou €. 12 s nazvom ,Podrobny manual €innosti“. Overuje sa
projektu pocas implementacie.

Casova Casova opravnenost realizacie projektu:

opravnenost’

Opravnené obdobie realizacie hlavnej aktivity projektu je najskdr odo dfia vyhlasenia vyzvy.

Minimalna dizka odbornych aktivit projektu (podaktivita 1-4): 20 mesiacov
Maximalna diZka odbornych aktivit projektu (podaktivita 1-4): 29 mesiacov
Minimalna dizka realizacie hlavnych aktivit projektu_(podaktivity 1-5): 23 mesiacov
Maximalna dizka realizacie_hlavnych aktivit projektu(podaktivity 1-5): 32 mesiacov

V pripade schvalenia ziadosti o NFP bude navrh harmonogramu aktivit v ziadosti o NFP preneseny do
zmluvnych podmienok.

7. INFORMACIE K SPOSOBU PREDLOZENIA ZoNFP

ZoNFP

Pocet a frekvencia podanych

Podmienka dorucenia riadne:

V ramci vyzvy mbéze Ziadatel predlozit 1 Ziadost o NFP. Uvedené
neplati, ak bolo konanie o ZoNFP ukon&ené s negativnym vysledkom
(rozhodnutim o zastaveni konania o ZoNFP, rozhodnutim o
neschvaleni ZoNFP). V takom pripade méa Ziadatel moznost po
nadobudnuti pravoplatnosti takéhoto rozhodnutia predlozit novu
ZONFP.

Ak Ziadatel predlozi cez ITMS21+ 2 alebo viacero Ziadosti o NFP'! v
ramci vyzvy, tak poskytovatel uskuto¢ni konanie o tej ziadosti o NFP,
ktord ako prva splnila podmienky doru€enia a v pripade ostatnych

" S réznym obsahom
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Ziadosti o NFP konanie zastavi. Pre identické ZoNFP su blizsie
informacie su uvedené v Prirucke pre zZiadatela.

Sposob podania ZoNFP

Ziadatel je v sulade s § 16 ods. 4 zakona o prispevkoch z fondov EU
povinny predloZit ZoNFP riadne a vé&as.

Podmienky, ktoré musi Ziadatel splnit na to, aby bola ZoNFP (vratane
priloh) predlozena riadne a v€as, ako aj postup pri ziskavani pristupu
Ziadatela do verejnej Casti ITMS21+, su uvedené v Prirucke pre
Ziadatela v plathom zneni.

Miesto pre podanie ZoNFP

Ziadatel predklada poskytovatelovi formular ZoNFP vratane vsetkych
priloh elektronicky prostrednictvom verejnej ¢asti ITMS21+ a zaroveni
bez priloh'2 v elektronickej podobe prostrednictvom elektronickej
schranky poskytovatela zriadenej v ramci Ustredného portalu verejnej
spravy, podpisanu kvalifikovanym elektronickym podpisom alebo
kvalifikovanym elektronickym podpisom s mandatnym certifikatom

UPOZORNENIE:

Vo vynimoénom pripade vaznej technickej poruchy, ktoru Ziadatel
nevie a nemdze ovplyvnit (napr. nefunkénost Ustredného portalu
verejnej spravy) je mozné odoslat ZoNFP prostrednictvom verejnej
Casti ITMS21+ a zaroven listinne na uvedenu doruCovaciu adresu
poskytovatela:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Sekcia implementécie programov EU

Odbor posudzovania a analyz

Spitalska 4, 6, 8

816 43 Bratislava

alebo osobne do podatelne poskytovatela v pracovné dni, v asoch
zverejnenych na webovom sidle poskytovatela
www.employment.gov.sk.

8. PREDPOKLADANA LEHOTA NA VYDANIE ROZHODNUTIA V KONANIi O ZoNFP

Indikativne &asové obdobie, v ramci ktorého bude rozhodnuté o ZoNFP je do 70 pracovnych dni od
terminu uzavretia vyzvy (blizSie informacie su uvedené v kapitole 4., Prirucky pre ziadatela v platnom

zneni).

9. DALSIE FORMALNE NALEZITOSTI

Register partnerov verejného
sektora.

Zakonnou podmienkou pre uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP je zapis
Ziadatela v projekte v registri partnerov verejného sektora v zmysle

osobitného predpisu (zakon &. 315/2016 Z. z. o registri partnerov
verejného sektora a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

12 Netyka sa spinomocnenia, ktoré je potrebné predioZit v elektronickej podobe prostrednictvom elektronickej schranky poskytovatela zriadenej v ramci
Ustredného portalu verejnej spravy, podpisand kvalifikovanym elektronickym podpisom alebo kvalifikovanym elektronickym podpisom s mandatnym

certifikatom
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neskorsich predpisov), ak relevantnés. Poskytovatel tuto skuto¢nost
overi na webovom sidle rpvs.gov.sk/rpvs/ v €ase podpisu zmluvy.
Poskytovatel nie je opravneny odoslat pisomny navrh na uzavretie
zmluvy o poskytnuti o NFP Ziadatelovi, ak nie su splnené podmienky
vyplyvajuce z osobitnych predpisov.

Bezuhonnost’

Poskytovatel zasle pisomny navrh na uzavretie zmluvy o poskytnuti o
NFP Ziadatelovi, ktory nebol, a ktorého ani len Statutarneho alebo
dozorného organu nebol pravoplatne odsudeny za trestny ¢in
subvenéného podvodu, ftrestny ¢&in poskodzovania finanénych
zaujmov Eurdpskej unie, trestny ¢&in machinacii pri verejnom
obstaravani a verejnej drazbe, trestny Cin prijimania uplatku, trestny
¢in podplacania, trestny &in nepriamej korupcie alebo trestny c&in
prijatia a poskytnutia nenalezitej vyhody.

Na tento ucel vsulade s Usmernenim Kk jednotnému postupu
preukazania bezuhonnosti buduci prijimatel alebo osoby konajuce v
jeho mene poskytnu udaje potrebné na vyziadanie vypisu z registra
trestov (priloha €. 1 Usmernenia k jednotnému postupu preukazania
bezuhonnosti).

V pripade zmeny v osobe Ziadatela pred podpisom zmluvy na ucely
preukazania bezuhonnosti buduci prijimatel predlozi relevantné
dokumenty vsulade s Usmernenim kjednotnému postupu
preukazania bezuhonnosti.

Matematicka kontrola
rozpoctu

Poskytovatel overuje matematicky a formalny sulad rozpoctu projektu
a v ramci odborného hodnotenia posudzuje hospodarnost a
efektivnost vydavkov projektu.

Matematicka spravnost rozpoétu sa zistuje na ucely stanovenia
opravnenej vySky prispevku do vyroku rozhodnutia.

Vzor zmluvy o NFP

Vzor zmluvy o poskytnuti NFP sa nachadza na webovom sidle
poskytovatela: https://www.employment.gov.sk/sk/sekcia-fondov-
eu/programove-obdobie-2021-2027/dokumenty/

Pausalna sadzba pausalna
sadzba na pokrytie
zostavajucich opravnenych
vydavkov projektu podla
¢lanku 56 ods. 1 nariadenia
NSU.

Ziadatel v stlade s vyzvou uvedie (vypise) priame vydavky (okrem
priamych vydavkov na zamestnancov), ktoré su nevyhnutné pre
realizaciu hlavnych aktivit projektu a budu pokryté pausalnou
sadzbou 40% opravnenych priamych nakladov na zamestnancov na
pokrytie zastavajucich opravnenych nakladov (ostatnych priamych
nakladov a nepriamych nakladov) v sulade s prilohou 1 vyzvy —
Formular ZoNFP, ast Spdsob realizécie projektu.

Zaroven uvedie, ze pri realizacii hlavnych aktivit projektu mu budu
vznikat' aj nepriame vydavky v zmysle prilohy €. 1 prirucky k
opravnenosti vydavkov. Tieto nepriame vydavky, na rozdiel od
priamych vydavkov popisanych vysSie, nie je potrebné blizSie
definovat.

V pripade chybajucich informécii o nevyhnutnych priamych
vydavkoch spojenych s realizaciou hlavnych aktivit projektu, bude
Ziadatel pisomne vyzvany na doplnenie.

13 Plati vynimka pre neziskovy sektor primame pre finanéné prostriedky, ¢o plynie z § 2 ods. 5 pism. c): osoba, ktora prevazne pdsobi v neziskovom sektore;
uvedené neplati, ak dodava tovary alebo sluzby podla zmluvy, rdmcovej dohody alebo koncesnej zmluvy podlia osobitného predpisu s ciefom dosiahnut zisk
alebo nadobtda majetok, prava k majetku alebo iné majetkové prava, ktorych vSeobecna hodnota prevySuje hodnotu pinenia podia odsekov 2 a 3 tohto

paragrafu.
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10. POSKYTOVANIE INFORMACII K PRIPRAVE ZoNFP

Kontaktné udaje
poskytovatela a sposob
komunikacie s
poskytovatelom

Poskytovanie informacii v suvislosti s vyzvou je zabezpelené
prostrednictvom ITMS21+ a webového sidla www.eurofondy.gov.sk a
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-
2021-2027/.

Otazky suvisiace s predlozenim ZoNFP je Ziadatel opravneny
predlozit poskytovatelovi e-mailom na vyzvy@employment.gov.sk.
alebo prostrednictvom elektronickej schranky, pricom pri komunikacii
uvedie koéd vyzvy.

Casto kladené otazky (FAQ) k vyzve budu zverejnené na webovom
sidle poskytovatela www.employment.gov.sk.

Regionalne centra Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a
informatizacie Slovenskej republiky:

V pripade potreby konzultacii maju ziadatelia moznost kontaktovat
bezplatne telefonicky poradenské centra zriadené v siedmych
krajskych mestach ato po€as uradnych hodin. Centra poskytuju
poradenstvo v oblasti pripravy kvalitnych projektov financovanych
z prostriedkov  Eurépskej Unie aich naslednej implementacie
https://www.mirri.gov.sk/sekcie/regionalny-rozvoj-2/regionalne-
centra/index.html.

11. IDENTIFIKACIA SYNERGICKYCH A KOMPLEMENTARNYCH UCINKOV

Synergické a komplementarne
ucinky

Synergické a komplementarne ucinky su identifikované v Prilohe €.
3.

12. ZMENA A ZRUSENIE VYZVY

Zmena a zruSenie vyzvy

V nevyhnutnych pripadoch, kedy nie je mozné konat o ZoNFP
predlozenej na zaklade pdvodne vyhlasenej vyzvy, alebo je zmena
potrebna za u€elom jej optimalizacie, resp. vhodnejSieho nastavenia,
je poskytovatel opravneny vyzvu zmenit alebo zrusit a to v sulade s
§14 ods. 4 az 7 zakona o prispevkoch z fondov EU.

Poskytovatel je opravneny zmenit vyzvu v celom rozsahu do vydania
prvého rozhodnutia v sulade so zakonom o prispevkoch z fondov EU.
Po vydani prvého rozhodnutia mdze zmenit formalne néleZitosti vyzvy
(vratane priloh) a dalSie skutoCnosti tykajuce sa poskytovania
prispevku, ktoré nemaju charakter podmienky poskytnutia prispevku.
Za prvé rozhodnutie sa nepovazuje rozhodnutie o zastaveni konania
podla § 17 ods. 1 zakona o prispevkoch z fondov EU.

Poskytovatel moze vyzvu zrusit. Ziadosti o ktorych nebolo do zrugenia
vyzvy rozhodnuté budu vratené Ziadatefovi.
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Informacia o zmene alebo zruseni a o ich dévodoch bude zverejnena
v informacnom monitorovacom systéme a na webovom sidle.

13. PRILOHY VYZVY

1. Vzorovy formular ZoNFP — instrukcie k vyplneniu

2. Specifikacia podmienok poskytnutia prispevku

3. ldentifikacia synergickych a komplementarnych ucinkov

4. Zoznam meratelnych ukazovatelov projektu a inych udajov
5. Kritéria pre vyber projektov

6. Schéma minimalnej pomoci SVHZ

7. Sprava o merani spolo¢enského dopadu a vyhodnotenie pouzitych nastrojov - vzor
8. Suhrnna tabulka - vzor

9. Rozpocet —vzor 1.0

10. Tebria zmeny

11. Atributy sociélnej inovacie

12. Podrobny manual €innosti

13. Zapis Cinnosti u- zamestnavatefa_1.0
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